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Absztrakt

E tanulmany célja, hogy Osszefoglalja az OxIPO-modell alapjait, s rimutasson arra, hogy e modell mi-
ként hasznalhat6 értelmezési keretként a diszciplinaris és interdiszciplinaris jellegd kutatdsok soran. A ta-
nulmany Ssszefoglalja az OxIPO-projekt alapjait is. A projekt célja az emberi informaciéfeldolgozas haté-
konysaganak névelése. A projekt £6 kutatasi tertiletei: neurobioldgia, tanulasi elmélet és modell, tanulasi
mobdszerek és képességek, személyiségfejlesztés és egyéb interdiszciplinaris témak (példaul mesterséges in-

telligencia).
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Abstract
OXIPO-MODEI. — A POSSIBL.LE INTERPRETATION FRAMEWORK OF INTERDISCIPI INARY

RESEARCH

The aim of this paper that it summarizes the basements of OxIPO-model, and it shows how we can use
this model as an interpretation framework in case of disciplinary and interdisciplinary researches. The
study also summarizes the basics of the OxIPO-project. Also, the primary objective of this project is to
increase the efficiency of human information processing. The main researching areas of this project are:
neurobiology, learning theory and modell, learning methodologies and abilities, personality development,

and other interdisciplinary themes (e.g. artificial intelligence).
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OxIPO

Az alabbiakban 6sszefoglaljuk az OxIPO-modell
lényegét, alapfogalmait és tOrténeti aspektusait,
majd az OxIPO-projekten keresztil demonstraljuk
diszciplinaris és interdiszciplinris kutatisokban ér-
telmezési keretként torténd felhasznalasi lehetd-

ségeit.

Az OxIPO-modell
Az ,,OxIPO” mozaikszé a lehetd legtagabban ér-

telmezett teljesitmények mdogott allé szervezésbeli,
bemeneti, feldolgozasbeli és kimeneti jellemzdkre
utal az 1. dbran lathat6 formula alapjan.

1. dbra: az OxIPO-formula (forrds: a Szerzok)

Teljesitmény = Organizacié x (Input x Process x
Output)

Az 1. abran lathato, hogy lényegében harom {6
komponensbdl all a modell. Az elsé a teljesitmény,
a masodik a szervezéssel kapcsolatos organizacio, a
harmadik pedig az informaciéfeldolgozasbeli kom-
ponens, ami maga is hirom (egymassal is szorzati
kapcsolatban 4ll6) elembdl (input, process, output)
all. A komponensek magyarazata a kévetkez6:

Teljesitmény: az input, process és output részek és
ezek szervezetségének fuggvényében megvalosulo
eredmény. Ebben az értelemben a teljesitmény ér-
tékelésekor nemcsak az output jellegl végterméket
veszi figyelembe, hanem azt, hogy milyen inputok,
informacidfeldolgozé és szervezésbeli korilmények
jatszanak szerepet az output létrejStte soran.

Organizdcid: a teljesitmények 1étrejottét lehetévé
tevé spontan szervez6dés vagy céltudatos szerve-
zés. Az organizacié biztositja a teljesitmények in-
put, process, output fazisahoz sziikséges kornyezeti
(személyl, targyl, infrastrukturalis, egyéb fizikai) fel-
tételeket, idSt, a miveleti sorrendet (algoritmust) és
a finanszirozasi feltételeket. A képletben azért all
szorzati kapcsolatban a masik hirom komponens-

sel, mert egyrészt mindegyikiik hatdsfokat meghata-

10

rozza, masrészt, ha egy szorzatban egy tényezé ér-
téke nulla, akkor a végeredmény (esetiinkben: a tel-
jesitmény) értéke sem lesz jobb. Egy adott teljesit-
mény elérésére példaul nincs esély szervezési cséd
és/vagy szerencsétlenul alakulé spontin kortlmé-
nyek Osszjatéka esetében. Forditva: a legkival6bb
szervezés mellett sem lehetséges egy adott teljesit-
mény elérése, ha az ahhoz sziikséges input, process,
output tényezSk nem allnak rendelkezésre.

Input: azok a tényezOk, amelyek feldolgozasa
(process) révén a végterméknek tekintett outputok
cl6allhatnak. Szellemi alkotdsok esetében ezek le-
hetnek sajat vagy masok el6zetes tudasabdl felhal-
mozott informaciok, friss megfigyelések. Targyia-
sult alkotisok (példaul termékfejlesztés, sorozat-
gyartas) esetében pedig az alapanyagokat és a ren-
delkezésre allo eszkozoket tekinthetjitk input ssze-
tevOknek. Az input kifejezés vonatkozhat a telje-
sitmény létrehozas folyamatanak egyik fazisara is.

Process: az input feldolgozasa. Szellemi alkotasok
esetében ez jelenthet informdciéfeldolgozast, tar-
gyiasult alkotasok esetében pedig az alapanyagok
feldolgozasat. Pszicholdgiai szempontbdl pedig a
személyt éré kilsG/belsé ingerek (=inputok) kog-
nitlv, illetve emocionalis feldolgozasara gondolha-
tunk.

Output: az inputok feldolgozas révén létrejovs
szellemi alkotds (az GtlettSl és a taldlmanytdl egy
novellan at egy orvosi diagnézisig vagy egy iskolai
feleletig terjed6 skalan a lehetS legtagabb értelem-
ben vett szellemi alkotasra gondoljunk), targy (le-
gyen az homokvar vagy felhékarcold, agyagkorso
vagy kristalypohar, gérdeszka vagy trhajo), viselke-
dés vagy egyéb jelenség (példaul elektromos kist-
1és).

Az OxIPO-modell a tudomanyok széles koré-
ben nyujt lehetSséget termékek, folyamatok, jelen-
ségek elemzésére, diagnosztikajara, bejoslasara, ter-
vezésére, iranyitasara.

Az OxIPO-modell
tudomanytorténeti el6zményei
A bemend és kimend jel fogalma nem ismeretlen

az elektronikaban, s valdszintleg hatassal volt az
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elektronikus szamitogépek uttérd alkotéinak gon-
dolkodasara is. A modern szamitogépek alapjaul is
szolgal6 Neumann-elvek 1945-ben keriiltek publi-
kalasra (Neumann, 1945), s ebben mar megjelentek
a szamitégépek input, output és informaciofel-
dolgoz6 egységei és folyamatai (ez utobbiak meg-
nevezésére azonban nem a process kifejezést al-
kalmaztak). ,,A szamitogép és az agy” cim@ hires
(am csak a szerz$ haldla utin megjelent) mdvében
Neumann Janos pedig parhuzamot vont, s a ki-
lonbségekre is ravilagitott az informaciéfeldolgozas
gépi és €16 lehetSségei koz6tt (Neumann, 1959; el-
s6 magyar kiadds: Neumann, 1964). Lényegében
ett6l kezdve szamithatjuk a tanulas (s altalaban a
human informaciéfeldolgozas) fogalmait az infor-
matikabdl kélesénzé bjabb kori hipotézisek, tedridk
létrejottét.

Implicit médon azonban, mas fogalomhasznala-
tot alkalmazva a XX. szazad elejéig is vissza-
tekinthetlink (sét: Okori gyokerekre is bukkanha-
tunk). Ha csak a legutobbi évszazadot tekintjiik,
akkor a tanulaskutatds pszicholégiai és pedagdgiai
aspektusait kell megemlitentnk.

Oroszorszagban Ivan Petrovics Pavlov 1897-ben
kozzé tett klasszikus kondicionalasrol szolé elméle-
tében a reflex tanuldsa kapcsan tébbek kézott in-
gerrdl (S, stimulus) és valaszrol (R, respond) — 1é-
nyegében inputrél és outputrdl — beszél, s gon-
dolatai a behaviorizmusnak (viselkedéstannak) ne-
vezett iranyzat Egyesiilt Allamokbeli kezdeménye-
zGire inspirdldéan hathattak (Pavlov, 1927/1960).

Az USA-ban Watson (1913) ,,Hogyan latja a be-
haviorista a pszichologiat?” cimi irasa tekinthetd a
behaviorizmus (viselkedéstan) kezdetének. A klasz-
szikus watsoni behaviorista S-R szemlélet szerint a
viselkedés inger/valasz egységekre bonthatd, s az
ingerek alapjan a viselkedéses valaszok bejosolha-
tok, a valaszok alapjan pedig a viselkedést kivalt6
ingerekre kévetkeztetni lehet. A behaviorista meg-
kozelités szerint az ember megismerhetetlen ,,feke-
te doboz”, egyedil a viselkedést kivalté ingerek,
illetve a viselkedéses valaszok vizsgalhatok objekti-
ven. Ez azt is jelentette, hogy a pszichoanalitikus
iskola lelki jelenségekrdl alkotott allitdsait spekula-
tivnak tekintették.
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Az Egyesiilt Allamokbeli behaviorizmus masik
nagy alakja Burrhus Frederic Skinner (1938), aki
tobbek kozott kidolgozza az operans tanulas elmé-
letét, s ennek pedagodgiai alkalmazasaként 1968-ban
a programozott oktatds moédszertanit javasolja a
»Tanitas technolégidja” cimd muavében (Skinner,
1973). Lathat6, hogy a ,,programozas” fogalomko-
re kezd utat talalni maganak a pszichologiai gon-
dolkodasban.

A merev behaviorista nézépontot mar az 1930-as
évektdl felvaltotta a neobehaviorista szemlélet, mi-
szerint az inger és a valasz kozott kézbilsé valto-
z0k (kvazi informaciéfeldolgozoé folyamatok — pél-
daul egy esemény észlelése —, vagy példaul a szemé-
lyiség, altalanosabb értelemben az organizmus) fel-
tételezhetSk és a watsoni S-R paradigma helyett az
S-O-R paradigma (az inger-organizmus-valasz pa-
radigma) kévette. A kozbiilsé valtozok gondolatat
Edward Chase Tolman vezette be, s ami révén 1é-
nyegében az OxIPO-modell informaciéfeldolgo-
zasért felel6s process komponensére torténik
ilyenkor utalas.

1940-es években létrejottek az els6 szamitogépek,
1954-ben az IBM a nyilvanossiag rendelkezésére
all6 komputert hozott forgalmba. A szazad kézepé-
t6l az informatikai fogalmak is egyre nagyobb tért
héditottak a human tudomanyokban is.

Amerikaban George Miller (v6.: Miller, 1956;
Miller, Galanter és Pribram, 1960), Angliaban Colin
Cherry (1953) és Donald Broadbent (1958) hatasa-
ra 1étrej6v6 tovabbi behaviorista megkdzelitések-
ben az ember informacidkezel6 lényként jelenik
meg — s ezzel lényegében a kognitiv pszicholégia
alapjai is kezdenek kibontakozni.

Az 1970-es évektdl kezd erére kapni a gépi ihle-
tést (informacidfeldolgozasra fokuszald) kognitiv
tudomany, s ennek egyik megnyilvanuldsa: a kogni-
tiv pszichologia. A kognitiv tudomanyok kozé so-
roljuk manapsag tobbek kozott a filozoéfia, nyelvé-
szet, antropologia, idegtudomany, matematika és
szamitastudomany, mesterséges intelligencia, biolo-
gia és pszicholégia ide vonatkozo teriileteit.

A kognitiv szemlélet megjelent a fejlédéslélektani
elméletekben is — legismertebb formaban Piaget
kognitiv fejlédéselméletében (v6: 1936-1966 kdzot-
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ti intelligenciakutatassal kapcsolatos maveit, példa-
ul: Piaget, 1950, 1952; Piaget és Inhelder, 1960).
Piaget pedig hatassal volt a mesterséges intelligen-
cia és a szamitastechnika alakuldsara: a Logo prog-
ramozasi nyelv fejlesztbire, a Dynabook programo-
zasi rendszer alkotdira, s végsé soron az 1980-as
évekt6l megjelend  felhasznalélr  interfészekre
(Drescher, 1991).

Az OxIPO-modell informatikabél kélcsénzott
kifejezései a neveléstudomanyi téren alkotd szer-
z6knél is felbukkan — lasd példaul Bathory (1992,
12. 0.): ,,A tanitds-tanulds rendszerszemléletd mo-
dellje a bemeneti (input), a folyamat (process) és a
kimeneti (output) tényezéket, a kornyezetet és
mindezen komponensek kézti informaciéaramlast,
informdcié-visszacsatolast és a kolesonhatasokat
foglalja rendszerbe.”

Feuerstein S-H-O-H-R formulaja pedig a medialt
tanulds soran szintén informaciok be-/kimenetelét
és feldolgozasit taglalja (S = stitmuli/inger, O =
organizmus/tanul6, R = respond/valasz, H = hu-
man being (mediator), lényegében a tanuléndl na-
gyobb tuddssal rendelkezé személy — szakember
vagy kortars gyermek —, aki kézvetit szerepet jat-
szik a tanulas soran). A tanulasi potencial értékelé-
LPAD  (Learning Potential

Assessment Device) eszkéze révén pedig input,

sére létrehozott
elaboracids és output jellegl kognitiv funkcidk jel-
lemezheték aszerint, hogy fejlettek, rosszul fejlet-
tek, sériiltek és/vagy kirosodottak-e (forras: Net2).

Az OxIPO-modell kialakulasa

Az OxIPO-modell eredetileg IPOO-modellként
keriilt publikalasra (Mez8, 2002), s minddssze egy
szlkebb értelemben vett — a kreatfv, informa-
cidtermel6 tanulast koézéppontba allité — tanulas
modszertani alkalmazasra fokuszalt (2. abra):

Az IPOO-modell azonban mir a kezdetektdl
magaban foglalta a tovabbfejlesztés, a nem csak ta-
nulds modszertani felhasznalas lehetéségét. Hama-
rosan létrejott az IPOO-MIX-V kreativ élménype-
dagogiai tervezGeszkoz (elsé publikalasara a Mez6
Katalin Kreativitds és élménypedagdgia ciml kényvében
keriilt sor Mez6 K., 2015), a személyiségfejlesztést
és viselkedésrendezést is tanulasi folyamatként ér-

telmez6 modszertan (Mez6, 2016), valamint a kog-
nitly képességek fejlesztésének (immar 4j néven
emlitett) OxIPO-modellen alapul6 rendszere (Me-
z6, 2018).

2. dbra: a tanuldsra, mint tefjesitményre utald IPOO-

modell (forrds: a Szerzok)

Tanulas = (Input+Process+Output) x Organizacio
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Megj.: e képlet minden komponenséhez sajatos képes-
ségek, ismeretek, motivaciok sziikségesek — ezek kifej-
tése azonban nem targya jelen tanulmanynak.

Mindennek eredményeként az IPOO/OxIPO el-
méleti és modszertani alapon nyugvéd tanulasfej-
lesztést napjainkban mar Magyarorszagon és kiil-
f61d6n is megtalaljuk a pedagdgusképzés mihelyei-
ben tananyagként. Akkreditalt pedagdgus tovabb-
képzéseinken képzbk képzése jelleggel, tanuléknak
52016 tréningjeinken pedig kozvetlen felhasznalasra
szanva oktatjuk a produktiv tanulds médszertanat
(info: www.kpluszf.com).

Az OxIPO-modellben rejlé lehetéségek azonban
még rendkiviil sokfélék lehetnek. Folyamatban 1évé
kutatasaink, fejlesztéseink példaul az OxIPO-mo-
dellre épiil6 mivészetdiagnosztikai és miivészettel
nevelési modszertan kidolgozasara, illetve neu-
robiolégai alkalmazasi lehetGségekre fokuszalnak (a
tovabbra is érdeklédéstink fokuszaban allo képes-
ség-, tanulasmoédszertan, személyiségdiagnosztika
és -fejlesztés mellett). A felsoroltakat, mint alprog-
ramokat is értelmezhetjik, s ebben az esetben 6sz-
szefoglalé néven OxIPO-projektként utalunk rajuk.

Az OxIPO-projekt
A humian informaciéfeldolgozas hatékonysaga-

nak névelését célzé6 OxIPO-projekt az alabbi f6bb
témakorokre fokuszal:

e neurobiolégiai kutatasok,

e tanuldselméleti kutatdsok,
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tanulasi modell szint( kutatasok,
tanulas modszertani (direkt tanulasfejlesztést
szolgal6) kutatasok,
képességfejlesztésre (indirekt tanulasfejlesztés-
re) iranyul6 kutatasok,
személyiség, viselkedés, magatartas alakulasa-
nak tanulasi aspektusaira vonatkozé kutatasok,
OxIPO-modellel lefrhat6 jelenségek interdisz-
ciplinaris kutatasa (kilonos tekintettel a mes-
terséges intelligencia kutatasara).

E
igényét nélkil6z6) Osszefoglalokat kozlink a felso-

tanulmany tovabbi részében rovid (a teljesség

rolt témakorokkel kapesolatban — inkdbb gondolat-
ébreszté jelleggel, semmint a teljesség igényére to-

rekedve.

Neurobioldgiai kutatdsok

ag OxIPO-modell aspektusdbiol

A human informaciéfeldolgozas mikédési alapja
az a komplex bioldgiai szervez6dés, amire Ossze-
foglalé néven az idegrendszer (systema nervosum)
kifejezéssel utalhatunk, s aminek mdkodési alap-
egységeként a neuront (idegsejtet) tekintjuk. Sajatos
moédon mind idegsejti, mind idegrendszeri szinten
azonosithaték az OxIPO-modell morfolégiai és
tiziologiai Osszetevoi (3. abra).

3. dbra: az OxIPO-modell mint egy neuron miikidésé-
nek értelmeziési kerete. Az organizdciot a sejit életben mara-
dasdt és miikidését meghatdrozd sejten beliili/ kiviili koriil-
menyek spontdn szervezddése jelenti (forrds: a Szerzik)

Sejtalkoto: Dendrit ~ Sejttest Axon
Az ingeriilet

terjedés iranya:

OxIPO komponens: Input Process Output
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Egy neuron esetében példaul a dendrit-sejttest-
axon alkotérészek (3. abra) egyben meghatarozzak
az ingertlet terjedésének iranyat is, s mindez lénye-
gében az input-process-output folyamattal analég
(az organiziciét pedig a sejt mikodési feltételeit
lehet6vé tevé sejten belili, illetve korili korilmeé-
nyek spontan szervez&dése jelenti).

A neuronok komplex szervez6désébol létrejovéd
Osszetettebb idegi struktarak mikodését feltard
vizsgalati lehetGségek egyike a kivéltott potencial
(ERP, Event Related Potencial — v6.: Czigler és
Vinkler, 1999) hatdsanak elemzése. Ennek lényege:
a vizsgalatvezetSk altal szervezett kérilmények ko-
z6tt (= organizacié) adott inger (input) eredménye-
ként idegrendszerbeli informaciéfeldolgozas torté-
nik (= process), ami mérhetd elektromos aktivitas-
valtozast (= output) idéz el6 (4. abra).

4. dbra: kivdltott potencidl (forrds: Net1)

N1
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Az OxIPO-modell tehat nemcsak az egyes ideg-
sejtek, hanem az azok altal alkotott olyan Osszetet-
tebb struktira esetében is szolgalhatja az interpre-
taciét, mint a reflexiv. A reflexiv input-kompo-
nense a receptor és az afferens szar. A process
komponensnek az interneuronok éltal alkotott un.
kézponti kapcsolorendszer felel meg. A reflexiv
outputjat pedig az efferens szar és az effektor jelen-
ti. BEzek mtkodését, szervez6dését tekinthetjiik a
modellben az organizacié komponensének.

A reflexiv révén jOhet létre az idegmikédésnek
az az elemi folyamata, amit reflexnek neveziink, s
ami révén a neurobiolégiai alapoktdl eljutunk a
(nemcsak!) human informaciéfeldolgozas tanulas-
elméleti megkozelitéséig.
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Tanuldselméleti kutatdsok

az OxIPO-modell aspekinsdbil

A tanulaselméletek gyljtonév alatt az akar ma-
sodpercek alatt, spontan vagy szervezett modon is
megtorténé elemi tanuldsi jelenségeket értjiik. A
tanulaselméletek — példaul a klasszikus kondiciona-
las, az operans tanulas, a szocialis tanulés, illetve a
belatasos tanulas — mindegyike értelmezheté az
OxIPO-modell aspektusabdl is.

A klasszikus kondiciondlds (Pavlov, 1927/1960) az
idegrendszer elemi mikddésén, a reflexen alapul. A
reflex fiziol6gia alapjaira fentebb mar tettiink emli-
tést, itt csak azt emeljiik ki, hogy egy reflex miko-
dése soran egy inger (= input) hatisara (példaul:
étel illata) a szervezet valamilyen valaszreakciot (=
output, példaul: emészténedv elvalasztas) produkal.
Az inger és a valasz k6zott megvalosuld kozvetitd
folyamatot tekinthetjilk informaciéfeldolgozasnak
(= process). Amennyiben egyes ingerek (inputok)
térben és id6ben (vO.: organizacid) egylitt jelent-
keznek, akkor azonos valaszreakcié (= output) ki-
valtasa fog megtérténni — vagyis elemi tanulasi fo-
lyamat eredményeként egy Uj feltételes reflex j6n
létre.

Az operdns tannlds (Skinner, 1977) esetében egy
viselkedés és észlelt hatdsa (= input), és e hatas ki-
értékelése (= process, példaul jutalomként/bunte-
tésként, ezek megvonasaként torténd értelmezése),
4j, tanulas révén kialakult viselkedést (=output) e-
redményez.

A szocidlis tanulds (Bandura, 1971 Bandura és
Walters, 1963) szempontjabdl egy modell (él6sze-
mély, filmszerepld, szimbolikus figura) viselkedésé-
nek (s vikaridlo tanulds esetében a viselkedés mo-
dellre gyakorolt hatasanak) megfigyelése (= input),
s e megfigyelés kiértékelése (= process) révén utan-
zott vagy elutasitott viselkedés lesz a tanulas ered-
ménye (= output).

A belatasos tanulds (Kéhler, 1925, 1974) szem-
pontjabdl az OxIPO alapt elemzés/tervezés lénye-
ge: egy probléma és az esetleges sikertelen megol-
dasi kisérletek tapasztalatait (példaul Kohler klasz-
szikus kisérletében egy Szultin nevli csimpanz nem
éri el az altala korabban mar ismert médszerekkel a
ketrecen kivil elhelyezett banant) tekinthetjik in-

putnak. A helyzet kognitiv kiértékelését, illetve az
AHA-élményt (Szultin abbahagy a hidbavalé kisér-
letezéssel, majd egyszercsak rdjon a megoldasra)
foghatjuk fel processként, aminek révén 4j viselke-
dés (= output) jon létre: Szultan egy révid bottal
megszerez egy hossza botot, amivel eléri a banant.
Special pedagdgiai vonatkozas: e tanuldselméletek
képezik az alapjat a komplex személyiségfejlesztést,
a viselkedés- és magatartasformalast jelent6 peda-
gogiai, fejlesztOpedagdgiai, gydgypedagdgiai, spe-
cidlpedagogiai és pszichoterapias tevékenységnek.

Tanuldsi modell szintii kutatdsok

ag OxIPO-modell aspektusibiol

A tanuldsi modellek a (f6ként iskolai korilmé-
nyek kozott térténd, de akar autodidakta médon is
szervezhetd) tananyagtanulasra fokuszallnak (lasd
példaul: Bloom, 1968; Bruner, 1961; Carroll, 1963;
Galperin, 1989).

Mez6 (2002) IPOO-modellje is az iskolai tanulas
elemzésére, tervezésére, bejoslasara vonatkozo ta-
nuldsmodell, ami alapjan az iskolai tanulds egyfajta
informaciéfeldolgozasi folyamat. E folyamat min-
den komponense esetében el6fordulhatnak tanulds

modszertani problémak (5. abra).

5. dbra: Jellemzd tanulas midsgertani problémaik (p) az
IPOO-formula egyes komponensei esetében (forrds: a Szer-
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Az iskolai tanulas a pedagdgus nézSpontjabodl te-
kintve: nevelés-oktatis. Ennek OxIPO-modell sze-
rinti értelmezése olyan tovabbi kutatdsi témakat 6-
lelhet fel, mint péld4ul:

® fananyagkutatds: mi legyen az input (a tananyag,

s az azt kozvetit6 médium — példaul tanar,
kortars, tankényv, e-learning, m-learning tan-
anyag stb.)?

tankonyvkntatds: miként elemezhet6k a tan-
kényvek az OxIPO-modell aspektusabdl (mi-
lyen inputokat tartalmaznak, milyen feldolgo-
zast igényelnek, milyen valaszokra adnak lehe-
téséget, milyen szervezettséget kivinnak meg,
lletve milyen tanulasszervezési ismereteket
adnak at stb.)? Lasd: Kampf, 2018.

értékelés: az OxIPO-modell melyik tényezbire
vonatkozik az értékelés, a (fejlesztd) értékelés
mint visszajelzés (= input) a tanulé szamara,
az értékelés tipusai stb.

oktatdsszervezés (nemzetkdzi, nemzeti, helyi, in-

tézményi, osztalytermi, egyéni szinten).

neveléstorténet: mely korokban milyen tananya-
got, hogyan adtak at, miként tértént az elsaja-
titott tudas, normak, értékek ellendrzése, érté-
kelése, kik voltak a kor meghatarozoé alakjai?

digitdlis tartalmak, IKT eszkizok alkalmazasa az
oktatasban, s ezek input, proces, output és
szervezési vonatkozasai; e- és m-learning
(Nagy, 2018; Psendkova és Mez8, 2010; Sza-
boéné, 2010; Vas, 2018), s ezek hatasa a tanuldi
képességekre (v6.: David és tsai, 2014).

De az IPOO- vagy OxIPO-modellt alkalmaztik
mar az alabbi témakorok kontextusaban is: alterna-
tiv iskolai gyakorlat elemzése (Dobos, 2018), muze-
2018),
(Csok, 2018), vagy éppen fogapolas és egészségne-
velés (Majoros, 2018).

Mig az iskolai tanulds a pedagégusok szempontja-

umpedagogia  (Aranyi, szocialpedagbgia

bél tanitasi probléma, addig a didkok nézépontja-
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bél szemlélve tanulids moédszertani (tagabb értelem-
ben pedig tanulasi stratégia, illetve stilusbeli) prob-
lémaként jelentkezik.

Tanuldsmidszertani kutatdsok

ag OxIPO-modell aspektusabil

A tanulasfejlesztés kapcsain megkiilonbéztethe-
tink indirekt (kogntiv képességfejlesztésre fokusza-
16) és direkt (tanuldsi modszereket atado) fejlesz-
tést. Az IPOO-modellen alapulé IPOO-minimum
és maximum programok (Mez6, 2002, 2011) 1énye-
gében direkt tanulasfejlesztést célzé metodikak.

Az 5. dbraban ké6z0lt tanulasi problémak egyben
kijel6lik az OxIPO-modell alapjan végzett tanulas
modszertani fejlesztés f6bb fokuszpontjait is. Az
OxIPO-modellben a megfigyelhets, megismerhet6
input (= tananyag), illetve output (példaul szobeli
felelet) alapjan kovetkeztetések teheték a nem meg-
figyelhet6 process-jellegli folyamatokra (a tanuldk
informaciofeldolgozasbeli jellegzetességeire). Az in-
put és az output alapjan az OxIPO-modellben ha-
rom féle tanulasi stilust (tananyagtdl fuggetlen alta-
lanos jellemz6t), illetve tanuldsi stratégiat (tana-
nyagflggd, eseti jellegd informaciéfeldolgozasi mé-
dot) killénbéztethetink meg (6. abra): a produktiv,
a reproduktiv és az improduktfv tanulast (ez utéb-
bit a 2018 elStti publikacidkban még informacio-
deficitesnek neveztiik, 2018-t6l azonban az impro-
duktiv jelz6t hasznaljuk).

G. dbra: Tanuldsi stilusok, stratégidk ag OxIPO-modell
alapjan (forrds: a Szerzok)

Produktiv tanulas: input < output

D "

y
Reproduktiv tanulas: input = output

Improduktiv tanulas: input > output

o e i
LA
Yy
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A produktiv tanulas 1ényege, hogy a tanuld sokkal
tobb informaciéval rendelkezik a tanulasi folyamat
(outputként értelmezett) végén, mint amennyi in-
formaci6é az eredeti tananyagban (inputként) ren-
delkezésére allt. Ez agy lehetséges, hogy a tan-
anyagban, illetve koradbbi ismereteiben, valamint a
tanulasi kornyezetben rendelkezé informaciokat
egymassal Osszevetette, megértette, s kreativan fel-
hasznalta.

A reproduktiv tanulds esetében a tanulé szordl
szbra, am megértés nélkil ,,papagdj modra, magol-
va) sajatitja el a tananyagot.

Az improduktiv tanulas jellemzdje pedig az infor-
macioveszteség: a szamonkérés (output) alkalmaval
sokkal kevesebb informaciét tud visszaadni a tanu-
16, mint amennyi a tananyagban (az inputban) ren-
delkezésére allt.

Ezekre az elméleti alapokra épitve kertilt kidolgo-
zdsra egy tanulds moédszertani teljesitményteszt (a
Jupiterbolha-préba — Mezé, 2011), illetve egy tanu-
las moédszertani  elsésegélycsomagnak  tekinthetd
intenziv 10-30 6ras program, az IPOO-minimum
program (Tanari kézikonyve: Mez8, 2011, munka-
fuzete: Mez6, Mez6 és Mez6, 2015), valamint en-
nek ,,maxi” verziéja (Mez6, 2002).

Képességfejlesztést célzd kutatdsok

az OxIPO-modell aspekinsibil

Az indirekt tanulasfejlesztés 1ényege: a tanulashoz
szitkséges alapveté (féként) intellektudlis képessé-
gek fejlesztése. Tekintettel arra, hogy a képességek
nem tekinthetSk teljesen fiiggetlenek egymastol, az
OxIPO-modellen alapul6 képességdiagnosztikaban
és a fejlesztés soran a képesség kifejezés helyett
6vatosabban fogalmazva a ,,célképesség” fogalmat
hasznaljuk. Az OxIPO képességtejlesztd jatékok,
gyakorlatok esetében példaul a ,,képesség” kifejezés
hatterében mindig az alabbi tartalmat értjik (Me-
z6, 2018, 37. 0.):

WA tevékenységet lehetdvé tevd egymdssal interakcidban
lévd képességek kil jelen esethen a ... képességre helyez-
Zlik a hangsillyt, s e képesség gyakoroltatisa érdekében al-
kalmazzuk az adott jatékot, tudva azonban azt, hogy e
képesség  kiragaddsa a feladat megolddsdhoz  sziikséges
képességegyiit-teshl meglebetdsen onkényes”.

Az OxIPO-modellen alapulé képességteijlesztés
soran az organizaciot a jaték szervezése jelentl, s a
jaték, illetve instrukcidja az inputra, a processre és
az outputra utalé harom komponensbdl all (7. ab-

ra).

7. dbra: Roviditetr OxIPO-segédtabla képességfejlesztd jatékok, feladatok, s instrukcidik tervezéséhez (Mezd, 2018, 54.

0. alapjan a Szerok)

Tanari instrukeio 1. része:
az INPUT modalitasara
vonatkozo tanari instrukcio

Tanari instrukeio 2. része:
a PROCESS célképességére
vonatkozo tanari instrukcio

Tanari instrukeio 3. része:
az OUTPUT modalitiasara
vonatkozoé tanari instrukcio

Vizualis: Nézd mega ...-t!
Auditiv: Hallgasd meg a ...-t!
Kinesztetikus: Erzékeld a ...-t!
Olfaktorikus: Szagold meg a ...-t!
Gusztatorikus: Izleld meg a ...-t!

Hémérsékleti: Erzékeld a hémérsékle-
téta ...-nak!

Taktilis: Tapintsd meg a ...-t!

Egyéb érzékelés: Jelezd, ha érzed a
.t

Eszlelés: Ismerd fel a .. .-t!
Figyelem: Figyelj a ...-ra!
Emlékezet: Jegyezd meg a ...-t!

Fogalomalkoto gondolkodas: Adj neveta ...
fogalomkdrnek!

Algoritmikus gondolkodas: Tervezd mega ...

folyamatat!

Kreativitas: Alkoss...-t!

Vizualis: Rajzold le a ...-t!
Auditiv: Adj ... hangot!

Nagymozgasos: Mutogasd el a ...-t!
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Az input és az output modalitasa alapjan lehet
unimodalis (egyetlen — példaul vizualis — modalita-
son alapuld), vagy multimodalis (két vagy tSbb
modalitassal kapcsolatos; példaul audiovizualis jel-
legi). Megosztott figyelemre iranyulé vizsgalatok
esetében lehet ennek kiilon jelentSsége példaul.

Az input/output viszonya alapjan lehet homogén
(azonos) vagy heterogén modalitasu egy-egy fel-
adat. Példaul a vizualis input alapjan vizualis outpu-
tot kéré feladat homogén, mig a vizualis input alap-
jan auditiv outputot kér6 feladat heterogén moda-
litastnak tekinthetd.

A process f6bb képességesoportjai pedig az érzé-
kelés, észlelés, figyelem, emlékezet, gondolkodas,
képzelet (tagabb értelemben pedig barmely intelli-
genciamodellben leirt kognitiv képességek) lehet-
nek. Az OxIPO-modellen alapul6 kognitiv képes-
ségfejlesztés példafeladatai megtalalhatok Mez6
(2018) mtivében.

A képességekkel, diagnosztikajukkal és fejleszté-
stikkel foglalkoz6 kutatasok jelenlegi f6bb teriiletei

e modell alapjan:

o  OxIPO-képességstruktira modell,

o  OxIPO-intelligencia struktira modell,

®  OxIPO-kreativitas modell,

o SMART mivészeti diagnosztikai eszk&z-

rendszer (Mez6 és Mez3, 2019a,b).

Az OxIPO-modellen alapulé gondolkodas egy-
ben alkalmas segédeszkéz lehet olyan innovativ,
komplex képességfejleszté jatékesaladok esetében
is, mint a Kelemen Lajos, T6r6kné Drubics Eva és
Varjuné Legat Katalin szerz6harmas altal 1étreho-
zott ,,Okoskocka” eszk6éz (Kelemen, 2015). A mo-
dell alkalmazhaté tovabbia nemcsak a tanuldi, ha-
nem a tanari lépesség- s tagabb értelemben vett
személyiségfejlesztés kontextusaban is (v6.: Szebe-
ni, Dorner és Hanak, 2015).

Személyiscg, viselkedés, magatartas

kutatdsa ag OxIPO-modell aspektnsdabol

A human informaciéfeldolgozast (legyen az hét-
koznapi jellegd, iskolai tanulast szolgaldé vagy tu-
domanyos kutatas szintdl) a képességbeli és mod-
szertani jellemz8k mellett a motivacids és a tigabb
értelemben vett személyiségbeli jellemzdk is befo-
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lyasoljak. Masrészt: mara nyilvanvaléva valt, hogy
személyiségiink részben tanult, kérnyezeti hatasok
altal is determinalt entitds, aminek ugyanakkor ge-
netikai alapjai is vannak.

A genetikai (generativ/degenerativ) folyamatok
OxIPO alapt megkédzelitése az 6roklédés informa-
ci6s faktoraira és folyamataira fokuszalhatnak akar
molekularis biolégiai szinten (példaul: nukleotidok,
DNS szekvenciak, az altaluk meghatarozott tulaj-
donsagok, illetve DNS-szintézis, mutaci6 stb.), akar
a szexualpedagogiai, -pszicholégiai és medicinalis
aspektusbol. MegjegyzendS, hogy tobbek kozott
jogl, szociolégial, kulturalis antropolégiai, politikai,
biolégiai, gazdasagtudomanyi érdekl6désre is sza-
mot tarthat az 6roklédés és ezzel Gsszefiiggésben a
szexualitas témakore — s e diszciplinak esetében is
alkalmas ,,gondolatvezet6” lehet az OxIPO-modell.

A pedagdgiai, pszichologiai ,,felhasznalok” szem-
pontjabdl az OxIPO-modellen alapuld személyiség-
fejlesztés és viselkedésalakitas (illetve ezekkel kap-
csolatos diagnosztikai lehetSségek) tarthat érdekls-
désre szamot (v6.: Mez6, 2016).

A személyiségfejlesztés esetében is igaz ugyanak-
kor, hogy e modell segédeszkézként szolgalhat
mas, az adott témakoérben hasznilhaté metodikak
esetében is — ldsd példaul Koncz (2012) videds 6n-
ismeret fejlesztéssel, vagy Koncz (2015) személyi-
ségfejleszt6 trénerekkel kapcsolatos muveit, vagy
Borbély (2018) irasat a tudatos jelenlét alapu
stresszredukci6 technikaval kapcsolatban.

OxIPO-modellel leirbatd jelenségere

interdiszeiplingris kutatdsa

Az OxIPO-modell a2 human informaciéfeldolgo-
zason tul jéforman barmely tudomanyteriilet eseté-
ben nyujthat értelmezési keretet a folyamat jellegd
eljarasok, jelenségek elemzése, tervezése, diagnosz-
tikai és fejlesztési feladatai kapcsan.

Az OxIPO-modell alapformulaja elég altalanos és
igy atfogo jellegli ahhoz, hogy elméleti keretként al-
kalmazzuk akar a megszokott diszciplinaris kere-
teken atlépd tudomanyos kutatasok, teljesitmények,
innovaciok esetében is. Bz azért lehetséges, mert a

tudomanyos megismerés informaciéfeldolgozason
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alapul, az informaciéfeldolgozas pedig az OxIPO-
modell lényege is egyben. A tudomanyos teljesit-
ményt befolyasolé f6bb komponensek {gy megko-
zelithet6k az OxIPO-modell feldl is (8. dbra).

8 dbra: A tudomdinyos kutatds jellemzd tevékenységei az;
OxIPO-modell aspektusabil (forvds: a Szerzdk)

Tudomanyos o
G ,y _ | Organizicié | Input |Process| Output
teljesitmény =
p g
Jellegzetes g;g 2
2 | SO ]
tevékeny- 2 88 88
ségek: : 8§ Do | §ody
0 R On |EFdnyg
& coN| UE | GAoW
A= 2wt gy AR08
5 IRl - R
g (2287 L5 |0E5h
w3 Hiadl i 0 M ,Z“‘-’B-E
g S a8 L g [ERUEOE B0 Wy
OREY |S2uE| EE |EODuy
sm.g\ﬁ E\"‘é\“ 0\6 6‘5“‘;.2“'5
>.\0 {7} > H — E coowpos
% u% c & b0 8 U R
ot eH0q | 88 | EngEoO
008 (Ggoo | gl | ~LEEcE
MB0L |E<9<| €@ |ONERS
= oo 0 =0 0o ©
A tudomanyos kutatomunka tervezése és szerve-

zése az organizacion belil értelmezhetd, mig a té-
mavalasztastol az adatgy(jtésig, -r6gzitésig tetjedd
feladatok az input fazishoz, az adatok feldolgozasa,
elemzése és értelmezése pedig a processhez kap-
csolédik. A tudomanyos kutatémunka outputja pe-
dig (egymast nem kizaré médon) lehet egy 4j tudo-
manyos ismeret tudatosulasa (az Arkhimédészi
,Heurékal élmény”, ami prézaibb megkozelitésben
a belatas pillanata, az Aha-élmény — Kéhler, 1925/

1959) vagy lehet szébeli, irasbeli, video stb. prezen-
taci6. Ebb6l a megkozelitésbdl az OxIPO-modell
tehat a kutatastervezés, -szetvezés, -értékelés keret-
rendszere is lehet.

A tag értelemben vett kutatdsszervezés mellett
azonban az OxIPO-modell alkalmas lehet egy-egy
szlikebb értelemben vett tudomanyagi probléma,
illetve informacio- és/vagy termékel6allitis folya-
matanak tervezésére, elemzésére is.
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Az OxIPO-modell a Magyar Tudomanyos Aka-
démia 2017-ben kézreadott tudomanyagi némenk-
latdrajanak minden tudomanytertletéhez (9. abra)
kapcsolhat6 szervezé elv, ami az interdiszciplinaris
Osszefiiggések feltarasaban és értelmezésében is ki-
valbéan hasznosithat6 (bioldgiai alkalmazas kapcsan
lasd példaul: Bodnar, 2018; jogtudomany esetében:
Szepesi, 2018 mivét, a pedagdgiai, pszicholdgiai
hivatkozasokra fentebb mar volt példa).

A mesterséges intelligencia kutatisa az OxIPO-modell
aspektusibil kitintetett figyelmet érdemel. A mes-
terséges intelligencia (réviditve: MI, angolul: Al =
Artificial Intelligence —a megnevezést McCarthy
alkalmazta el6sz6r 1956-ban) esetében azért értel-
mezhetSk az OxIPO-modellben vazolt informacié-
feldolgozé folyamatok kénnyedén, mert a témaval
rokon szaktertletrdl, az informatikabol lettek kol-
cséndzve az input, process, output kifejezések. A
mesterséges intelligencia témakorén belil példaul
az algoritmizalds, a gépi tanulas, az agensek és mul-
ti-agens rendszerek, a mesterséges neuralis haloza-
tok, a robotikai alkalmazasok és az ember-gép in-
terakcio tertilete esetében alkalmazhaté az OxIPO-
modellt alkalmazé gondolkodds, tervezés, fejlesz-
tés, elemzés. A témaval (s OxIPO aspektusaival)
részletesen foglalkozik a K+F Stadié ,,Mesterséges
intelligencia” cim@ nyilt hozzatérést (Open Access)
e-folybirata, ami a www.kpluszf.com cimen érhetd
el 2019 masodik felétdl.

Osszefoglalas

Az OxIPO-modell (korabban: IPOO-modell) el-
s6sorban az informaciéfeldolgozas, de tagabb érte-
lemben a folyamatjellegl tevékenységek, jelenségek
leirasara, elemzésére, tervezésére alkalmas séma.

OxIPO-projektként a K+F Stadié Kft. altal kez-
deményezett, s a human informaciéfeldolgozas ha-
tékonysaganak novelését célzé alabbi (egységes ér-
telmezési keretként az OxIPO-modellt alkalmazo)
alprogramokat Osszefogd tevékenységre utalunk:
neurobiolégiai, tanulaselméleti, tanulasi modell
szintd, tanulas modszertani, képességfejlesztést cél-
z6, személyiségfeijlesztést és viselkedésalakitas szol-

galo, s altaldban az OxIPO-modellel leirthatd
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9. dbra: Az OxIPO-modell a Magyar Tudomdnyos Akadénia 2017-ben kizreadott tudomanydgi ndmenklatirdjaban

megnevezett minden lebetséges disgeiplindris és interdiszeiplindrs tudomdnydg esetében értelmezési kereteként sgolgdlhat (for-

rds: a S3erzk)
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jelenségek interdiszciplinaris kutatisa. A 2019-ben
létre-hozott OxIPO — interdiszeiplindris  tudomanyos
Jfolydirat révén az OxIPO-modellt nemcsak a peda-
gogia és pszicholdgia esetében, hanem a tudoma-
nyok teljes palettajan értelmezhet6 szervezbelvként
hasznalhatjuk.
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